Pr1

5 gMENIA -~

exista

Ziar LUNAR Anul I Nr. 2 FEBRUARIE 2016 www.carp-omenia.ro; www.omeniatv.ro
la multi ani de Martisor!
La ora bilantului “ : d =

Ec. Giorgica Badarau

N

n fiecare an, eveni-

mentul cel mai impor-

tant din viata Casei
de Ajutor Reciproc a
Pensionarilor “OMENIA”
este Adunarea Generala
a Reprezentantilor (AGR).
Cu acest prilej, membrii
au luat cunostinta de acti-
vitatea asociatiei din anul
2015 si perspectivele de
dezvoltare.

Astfel, din Raportul asu-
pra activitatii Consiliului
Director si Raportul ad-
ministratorului, prezentate
de pregedintele Asociatiei,
inginer Gheorghe Chioaru,
a reiegit mentinerea tren-
dului pozitiv de cregtere
din ultimii 16 ani, anul
2015 fiind un an de varf in
special prin cresterea neta
a numarului de membri cu

4.481 persoane.
(continuare in pagina 3)

fara incepe sa adie
primavara. Tempera-
turile sunt cu plus, iar

primi vestitori, ghioceii, au
scos, gingas, capul de sub
zapada. Peste putin timp pri-
mavara se va instala si ca-
lendaristic. Martie este prima
luna a primaverii si toata na-
tura renaste, iar razele soare-
lui incep sa ne mangaie usor.

Ziua de 1 Martie este
una speciala pentru femei.
Este ziua in care doamnele
si domnisoarele primesc flori.
Martisorul, micul simbol al pri-
maverii impodobit cu un snur
alb cu rosu, este oferit per-
soanelor dragi, pe 1 martie,

ca simbol al
norocului i
al renasterii
naturii.

Tot in
luna martie
sarbatorim
si ziua fe-
meii, a ma-
mei, cea mai
importanta
fiinta din viata noastra.

Din suflet si din OME-
NIE pentru bunicutele noas-
tre cu ocazia zilelor de 1 si
8 martie, Asociatia C.A.R.P.
,LOMENIA” Bucuresti ofera in
dar un martisor special si o
floare ca marturie a respec-

tului si dragostei neconditio-
nate pe care le-o purtam.

Va dorim o primavara
minunata! La multi ani!

Presedintele Asociatiei
C.AR.P.,,OMENIA,
Ing. Gheorghe CHIOARU

Campania Asociatiei C.A.R.P. “OMENIA*

y

Suntem, din pacate, in
fruntea tarilor codase la reci-
clare, iar acest lucru se vede
la o simpla plimbare pe stra-
da. Nu numai ca nu reciclam,
dar si sufocam mediul incon-
jurator cu fel si fel de deseuri,

CARICATURA LUNII

VARSTA A TREIA, PRIOR(TA‘TE)
PE AGENDA PUEBLICA

aruncate la intdmplare. Cele
mai multe initiative de eco-
logizare la nivel de capitala,
dar si de tara, vin din par-
tea societatii civile, a ONG-
urilor. Un exemplu suntem
chiar noi. Asociatia C.A.R.P.

“‘OMENIA” a initiat si desfa-
surat la nivel local campanii
umanitare si sociale, pentru
cresterea calitatji vietii per-
soanelor varstnice.

(continuare in pagina 3)

VREI UN IMPRUMUT?

AI NEVOIE DE UN PRODUS NATURIST?

VREI SA MERGI IN EXCURSII?

VREI SA SOCIALIZEZI?

VREI SA SCHIMBI OCHELARII?

AI NEVOIE DE SERVICII DE CROITORIE?

AI NEVOIE DE SERVICII DE REPARTII
INCALTAMINTE?

VREI MANICHIURA, PEDICHIURA?

VINO LA OMENIA!
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Cristian Parvan, secretarul general al Asociatie Oamenilor de Afaceri:

Domnule Cristian Par-
van, cat de importante
sunt casele de ajutor
reciproc in viata per-
soanelor varstnice?

In varianta moderna,
C.A.R.P.-ul este din ce in ce
mai util, desi realitatile crude
arata ca si variantele vechi,
cele axate doar pe credi-
tare raman o componenta
esentiala. Faptul ca serviciile
sociale pentru varstnici au
devenit preponderente este
un semnal de modernitate
si de adecvare la cerintele
acestei categorii neglijate in
fapt de societate din motive
poate de inteles, dar greu
de acceptat. Asociatii de
tipul C.A.R.P. continua sa-si
imbogateasca aria serviciilor,
sa propuna statului asumarea
unor responsabilitati. Este,
din discutiile la care am par-
ticipat si eu, respectiv consul-

tarea publica cu tema “Varsta
a treia — prioritate pe agenda
publica locala”, organizata de
dumneavoastra, o problema
deosebita faptul ca serviciile
sociale se afla intr-o zona de
birocratie, care afecteaza atéat
interesul participarii la aceste
tipuri de activitati, cat si per-
soanele de varsta a treia.
Cum apreciati, din punc-
tul de vedere al servi-
ciilor sociale, activitatea
asociatiei noastre?
C.AR.P. “OMENIA” Bu-
curesti a dezvoltat - asta
stiam si din discutiile cu dom-
nul  presedinte Gheorghe
Chioaru, dar si participand
la evenimentele organizate
de C.A.R.P. “OMENIA " si de
Federatia Nationala “OME-
NIA” - o serie de servicii pe
care deja si le asuma intr-un
sistem propriu de organizare,
angajand si antrenand chiar

United (@)

Way K

Omenia este una din-
tre cele mai de pref valori ale
omului. A da dovada de ome-
nie este o virtute si un act de
recunostinta in fata celor care
au nevoie de atentia si sprijinul
nostru. in acest numar al zia-
rului transmitem aprecierile
noastre pentru sustinerea
constanta a demersurilor Aso-
ciatiei C.A.R.P. ,OMENIA” Bu-
curesti de protectie sociala a
persoanelor varstnice unuia
dintre cei mai dragi parteneri,
Fundatia United Way Roma-
nia. incepand din anul 2008
am derulat, cu sprijinul aces-
teia, proiecte sociale prin care
am reusit sa imbunatatim cali-
tatea vietii a peste 700 de per-
soane varstnice din Bucuresti
si localitati limitrofe. Am dez-

\| Partenerii Omeniei,

United Way Roméania

voltat impreuna servicii sociale
si medicale prin care am facili-
tat accesul varstnicilor la ingri-
jire si asistenta medicala, am
imbunatatit calitatea vietji prin
furnizarea de ajutoare materi-
ale si financiare nerambursa-
bile si asigurarea unui mediu
ambiental corespunzator, am
crescut gradul de implicare al
membrilor familiei in asigura-
rea unui suport continuu in via-
ta sociala a acestora, am de-
rulat activitati de socializare in
scopul redobandirii sentimen-
tului de apartenenta si cresterii
stimei de sine. increderea si
importanta cauzei pentru care
actionam au contribuit la con-
solidarea si continuitatea par-
teneriatului.

Antonia Milena TOMESCU

pensionarii in
aceste acti- /
vitati. Nu voi
inceta sa
spun ca,
in cadrul
servici-
ilor, tre-
buie
dezvoltat
Si concep-
tul de uti-
lizare a ca-
pacitatilor

intelectuale, fizice, de ex-
perientda a persoanelor de
varsta a treia, pentru trans-
ferul de astfel de cunostinte
Si experiente catre tanara
generatie. Este o veriga care
lipseste si care incepe sa se
dezvolte in economiile mai
pretentioase, tocmai prin fap-
tul ca se recunoste utilitatea
transferului de experienta,
fie el si limitat. Dintre activi-
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tatile foarte bine prestate de
asociatia  dumneavoastra,
dincolo de dezvoltarile teh-
nologice si modernitatea pe
care le regasim si la Centrul
de Zi “OMENIA” — cercul in-
ternautilor — raman si cele
practice, curente, pe care nu
le-a Tnlocuit deocamdata ni-
meni cu vreun soft, pentru ca
nu se poate.

lonut CRIVAT

SERIAL

Continuam astézi seria-
lul privind istoria Asociatiei
C.A.R.P. “OMENIA”. Astfel,
in timp, Asociatia si-a ex-
tins aria incluzand servicii
de reparatii aparatura de uz
casnic si instalatii sanitare
(2001), kinetoterapie (2014).

In noiembrie 2003 a
fost achizitionat imobilul din
str. Amurgului, nr. 53 care
a devenit sediul C.A.R.P.
,LOMENIA” la 1 iunie 2005,
dupa ce fostul sediu a fost
retrocedat.

In aprilie 2008 a fost a-
chizitionat spatiul din str.
Oltului, nr. 4 unde, incepand
cu 1 octombrie 2009, cu pri-
lejul Zilei Internationale a

Persoanelor Véarstnice, func-
tioneaza Centrul de Zi si
Centrul Zonal de Informare
pentru  Protectia Consu-
matorilor.

Incepand cu anul 2009
s-au desfasurat mai multe
programe in beneficiul mem-
brilor. Tot in aceasta perioa-
da a fost aplicatd Conventia
pentru acordarea de Servicii
de Asistenta Sociala, inche-
iata cu Ministerul Muncii, Fa-
miliei si Egalitatii de Sanse,
la acea vreme. Astfel, Aso-
ciata C.A.R.P. ,OMENIA”
a devenit una dintre orga-
nizatiile importante in dome-
niul protectiei sociale.

Ana loana IRICIUC
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La Asociatia C.A.R.P. “OMENIA” gasiti

Pentru ca varsta a tre-
ia reprezinta, inevitabil, o
etapa a vietii in care medi-
cul devine o prezenta con-
stanta, Asociatia C.A.R.P.
LOMENIA” asigura mem-
brilor sai o serie de servicii
medicale atat de necesare.
Astfel, in cadrul asociatiei
isi desfasoara activitatea doi
medici de familie, un cabi-
net de optometrie, un medic
stomatolog si un kinetote-
rapeut. Medicii nostri asigu-
ra consultatii, eliberarea
de retete compensate sau
gratuite, de trimiteri pentru
efectuarea investigatiilor ne-
cesare etc. Toate cabinetele
medicale sunt dotate cu apa-
ratura de specialitate nece-

sara in tratarea afectiunilor
specifice varstei.

Ne-am extins aria de
servicii incluzand si audio-
metria. De asemenea, cu
ajutorul partenerilor nostri,

ne sprijinim seniorii in a
obtine proteze auditive,

EDITORIAL
La ora bilantului

(urmare din pagina 1)

A fost subliniata cresterea
numarului de proiecte desti-
nate varstnicilor si derularea
pentru prima oara a doua
proiecte cu fonduri externe,
“Vérsta a treia — prioritate pe
agenda publica” - cu fon-
duri norvegiene, respectiv
“Cetateni activi la puterea a
treia” — cu fonduri elvetiene.
Contabila sefa a Aso-
ciatiei C.A.R.P. “OMENIA”
Bucuresti a prezentat exe-
cutia bugetara pentru anul
2015 si proiectul bugetului
de venituri si cheltuieli pen-
tru anul 2016, documente
care evidentiaza soliditatea
bugetului, capacitatea fi-
nanciara a Asociatiei de a
acorda imprumuturi ram-
bursabile si ajutoare ne-
rambursabile, posibilitatea
de a derula proiecte si pro-
grame sociale. Raportul
Comisiei de Cenzori a re-
liefat legalitatea, exactitatea
si  corectitudinea docu-

mentelor financiar-conta-
bile intocmite si a intregii
activitati desfagurate.
Strategia de dezvoltare a
asociatiei pentru perioada
2016-2020, stabileste direc-
tiile viitoare de actiune ale
asociatiei avand in vedere:
dezvoltarea puternica in ul-
timii ani in Bucuresti si 8
judete limitrofe, necesitatea
integrarii actiunilor proprii
in cadrul mai larg al strate-
giilor si planurilor de acti-
une intocmite la nivel natio-
nal, sectorial sau regional
si  destinate varstnicilor,
oportunitatile create de apar-
tenenta Roméniei la Uniu-
nea Europeana, dinamica
schimbarilor in desfagurare
la nivel legislativ si insti-
tutional; nevoia interna de
planificare strategica multia-
nuala a activitatii ca urmare
a cresterii numarului si com-
plexitatii serviciilor furnizate.
Documentul “Progra-
mele Asociatiei C.A.R.P.
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sau mijloace ajutatoare de
mers (fotolii rulante, carje,
bastoane, cadre metalice
etc.). Consideram ca aces-
te facilitati ne fac sa fim o
organizatie de pensionari
unica.

Ana loana IRICIUC

“OMENIA”  pentru anul
2016 prezentat in A.G.R.,
a concretizat masurile in
domeniul perfectionarii
managementului, progra-
melor de imprumuturi fi-
nanciare, ajutoarelor de
deces si ajutoarelor neram-
bursabile, programelor de
infrastructura, programelor
de asistenta sociala si a ce-
lor de socializare prin surse
de finantare proprii, din fon-
duri europene, ori de la alti
parteneri si finantatori”.
Participantii la A.G.R.,
persoane varstnice, mem-
bri cu vechime in asociatie,
cu calitati morale deose-
bite, implicati permanent in
diferite activitati, au analizat
cu multa maturitate pro-
blemele expuse, rezultatele
muncii din ultimul an, com-
parate cu cele din ultimii 5,
10, 15 sau chiar 20 de ani.
Totodatd si-au exprimat
preocuparea pentru evolutia
viitoare a asociatiei, sublini-
ind efectele pozitive pe care
le au asupra varstnicilor sin-
guri, a celor cu probleme
de sanatate, programele de
ingrijiri la domiciliul i pro-

Campania Asociatiei
C.A.R.P. “OMENIA*

Curatenia
de primévara

(urmare din pagina 1)
Anul trecut, pornind de la
acest deziderat, am demarat
0 campanie de ecologizare a
mediului, colectand la sediul
Asociatiei noastre peste 6
tone de deseuri, reprezen-
tdnd 30 de transporturi de
plastic, hartie-carton, fier,
aluminiu, sticla, deseuri, care
au fost valorificate in scopul
sprijinirii celor mai nevoiasi
pensionari, obtinand aproa-
pe 3.000 de lei. Consideram
ca acesta campanie trebuie
extinsa si la nivel national,
mai ales ca vine primavara
si, nu-i asa, ar fi frumos sa
schimbam fata orasului in
care locuim. (l. Crivat)

gramele de socializare, ex-
cursiile fiind mentionate cu
empatie de cei carora le-au
schimbat viata. Nu au fost
uitate nici programele de
acordare a painii gratuite si
a produselor lactate care pe
mullti i-au ajutat la ananghie,
atunci cédnd le era rusine sa
spuna ca nu au ce manca. Au
fost apreciati si cei aproape
20 de medici din cabinetele
medicale care te scutesc
de deplasari istovitoare, de
stat la cozi si de cheltuieli in
plus, dar si cei 11 “mesteri
de argint” prestatori de ser-
vicii de reparatii, inclusiv la
domiciliul varstnicilor. Cu
deplina responsabilitate,
participantii au votat in una-
nimitate alaturi de celelalte
documente si dobénzile la
imprumuturi, preturile si ta-
rifele la produse si servicii.
Ei stiu ca aceste surse de
venituri bine gestionate au
adus “Casa” la nivelul de
dezvoltare la care se afla in
prezent, dintr-un loc codas
intr-un loc de frunte in
cadrul Federatiei Nationale
“OMENIA” a C.A.R.P-urilor
din Romania.
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Posta redactiei
Am  pri- 4

mit zile trecu-

te la redactie

0 emotionanta scrisoare din
partea unei cititoare si mem-
bre active a asociatiei noas-
tre, doamna Elena Timbus,
drept pentru care ii multumim
pentru cuvintele frumoase i
0 asiguram de tot sprijinul si
daruirea noastra. Redam,
mai jos, un scurt fragment din
scrisoarea prietenei noastre.
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“Draga mea Omenia,
Multumesc pentru tot ce
ai facut, faci si probabil o s&
mai faci pentru mine. Cuvin-
tele sunt sarace pentru a-mi
exprima RECUNOSTINTA.
Am ftrecut prin momente
grele in viata mea, dar tu
draga mea OMENIA ai fost
langad mine. Te-am simiit.
Tu esti un TOT mai mare si
faci fapte bune prin oamenii
tai buni si delicati. Domnul
presedinte Chioaru, in fieca-
re dimineata, are pentru noi
un salut, o privire calda si ai
toata ziua caldurd. Domnul
Bajku, directorul Centrului de
Zi, cu echipa domniei sale
cu tinere fumoase si profe-
sioniste ma ajuta sa traiesc
cu bucurie si intelepciune in
fiecare zi petrecuta la Cen-
trul de Zi. (...) Draga mea
“‘OMENIA” eu te iubesc si
MULTUMESC cé existi.
Cu dragoste si pretuire,
Elena Timbus*

O’N\A N ’

ucuresti

Prin art. 206 CP,
responsabilitatea
juridica pentru
continutul articolului
apartine autorului.

Presedinte de onoare
e\l opl.ing. Gheorghe CHIOARU

Director
Ec. Giorgica BADARAU

° Civile

Fundatia pentru
Dezvoltarea
Societatii
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Proiect finantat prin granturile SEE 2009-2014, in cadrul Fondului ONG in Romania

b - - P -
Consultari publice - ,\Varsta a treia
yy
— prioritate de agenda nublica

e 17 februarie si 24 fe-
Pbruarie 2016 au avut
loc la Bucuresti si Plo-
iesti primele doua consultari
publice cu titlul “Varsta a
treia — prioritate pe agenda
publica locala”, in cadrul pro-
iectului “Varsta a treia — pri-
oritate pe agenda publica”
derulat de Asociatia C.A.R.P.
“OMENIA” Bucuresti si parte-
nerii Institutul de Cercetare a
Calitatii Vietii si Opportunity
Associates Romania.
Evenimentele au adus la
un loc reprezentanti ai autori-
tatilor publice locale, ai ONG-
urilor si experti in domeniul
cercetarii si al serviciilor so-

FONDUL

/ N < i > \ ACADEMIA ROMANA
 INSTITUTUL DE CERCETARE A CALITATH VIETI

Cazul nostru social

ciale pentru varsta a treia.
Dezbaterile s-au centrat pe
nevoile cu care se confrunta
persoanele varstnice si ser-
viciile sociale furnizate la ni-
velul Municipiului Bucuresti
si al judetului Prahova. Con-
sultarea publica organizata la
Bucuresti a constituit o ocazie
buna pentru ONG-urile fur-
nizoare de servicii sociale si
autoritatile locale de a-gi pre-
zenta activitatea in domeniul
protectiei sociale a persoane-
lor varstnice. Cu prilejul eveni-
mentului organizat la Ploiesti
au fost prezentate activitatile
si serviciile sociale pe care
le dezvolta casele de ajutor

Pentru informatii oficiale despre granturile SEE si norvegiene accesati
www.eeagrants.org si www.fondong.fdsc.ro
Continutul acestui material nu reprezinta in mod necesar pozitia oficiald a granturilor SEE 2009-2014

w Qpportunity Asscciates - Romania

reciproc ale pensionarilor din
judetul Prahova, precum si
implicarea autoritatilor publice
locale de la nivelul judetului.
Interventiile si prezenta-
rile ce au avut loc in cadrul
acestor doua consultari pu-
blice au creat oportunitatea
identificari  dificultatilor cu
care se confrunta furnizo-
rii de servicii sociale pentru
varstnici, atat publici cat si
privati, precum si identifica-
rea acelor solutii optime in
vederea dezvoltarii politicilor
publice pentru varsta a treia.

Milena TOMESCU
lonut ARDELEANU

Trainingand Cous

Bunicii de 1anga noi

Doamna Maria Matei, o
bunica in varsta de 72 de
ani pe care viata o pune la
grea incercare, este una
dintre beneficiarele Cen-
trului de Zi. Ramasa vadu-
va in urma cu unsprezece
ani, are cinci copii, din-
tre care unul cu handicap
grav. Doamna Maria, cu o
sanatate destul de subreda
la randul sau, se ingrijeste
atat de fiul bolnav, cat si
de cinci dintre nepotii sai.
Se mandreste cu realiza-
rile lor, dar si cu cele ale
stranepotilor.

Aflata in situatia de a-si
pierde, din cauza unor ha-
tisuri juridice, casa con-
struita cu greu, doamna
MateivinelaC.A.R.P.,,OME-
NIA” cat de des poate in in-
cercarea de a gasi alinarea
si intelegerea atat de nece-
sare in clipele de restriste.
Spune ca i-a fost greu sa
ceara ajutorul, fiind obis-
nuita sa se descurce sin-
gura, dar ca in situatia ei,
Asociatia ,,Omenia” a fost
cea care a reprezentat sin-
gurul sprijin, atat din punct
de vedere al consultantei
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sulting { Instruive si Consultauta

juridice, cat si al suportu-

lui emotional. Discutiile
purtate cu asistentii soci-
ali usureaza povara poate
prea grea pentru un trup
atat de fragil...

Ana loana IRICIUC
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